
ការដាក់ពាកយស ុំជុំនយួហិរញ្ញវត្ថមុនទរីពេទ្យ 
ការអន ម័ត្ទុំងឡាយននសុំព ើពនេះគឺជាបព ដ្ េះអាសនន ពហើយត្ត្ូវផ ត្កុំ ត្់កនុងពេល 12 ខែ ចាប់េីកាលបរិពឆេទ្ននការអន ម័ត្ 

មនទីរពេទ្យ៖  Butler  Kent  Memorial  Women & Infants កាលបរិពឆេទ្៖ 
អនកជមងឺ៖ អនកធានា/បតី ឬត្បេនធ៖ 
ពោក#៖ ពោក#៖ 

នងងខែឆ្ន ុំកុំព ើត្៖ ពលែសនដិស ែសងគម (ពបើបានពឆញឱ្យ)៖ 
ពលែសនដិស ែសងគម (ពបើបានពឆញឱ្យ)៖ ពលែទ្ូរស័េទពៅផទេះ៖ 

ពលែទ្ូរស័េទពៅផទេះ៖ ពលែទ្ូរស័េទកខនែងព្វើការ៖ 
ពលែទ្ូរស័េទកខនែងព្វើការ៖ ទក់ទ្ងនឹងអនកជមងឺ៖ 

អាសយដាា នផទេះ៖ អាសយដាា ន៖ 
  

ម ែរបរ និងនិពោជក៖  
អាសយដាា ននិពោជក៖  

  
ភាសា៖  អង់ពគែស  មិនខមនអង់ពគែស   
ជាត្ិេ័នធ៖  ពអសប៉ា ញ  មិនខមនពអសប៉ា ញ   គ្មា នអត្តសញ្ញញ  ជាត្ិេ័នធ  
េូជសាសន៍៖  អាស ី  ឥ ា្ អាពមរិក / ព ើមកុំព ើត្អាឡាសាា   អាពមរិកខសែកពមា  / អាពមរិកអាត្ហវិក  ហានវ៉ៃជនជាត្ិព ើម / អនកពកាេះបា៉ា ស ីហវិក 
  ខសែកស  េូជសាសន៍ពផេង ឬពត្ឆើន  គ្មា នអត្តសញ្ញញ  េូជសាសន៍  
     

សមូផដលេ់ត័្ម៌ានខាងពត្កាមសត្មាបស់មាជកិទុំងអស់ននត្កមុត្គសួារ ពលើកខលងខត្អនកជមង ឺឬអនកធានា។ 
ព ា្ េះ និងទ្ុំនាក់ទ្ុំនងនឹងអនកជមងឺ៖ SS# (ពបើបានពឆញឱ្យ)៖  នងងខែឆ្ន ុំកុំព ើត្៖ ពោក#៖ 
និពោជករបស់, ទ្ូរស័េទនិងអាស័យដាា ន៖ អាសយដាា នផទេះ៖   
ព ា្ េះ និងទ្ុំនាក់ទ្ុំនងនឹងអនកជមងឺ៖ SS# (ពបើបានពឆញឱ្យ)៖  នងងខែឆ្ន ុំកុំព ើត្៖ ពោក#៖ 
និពោជករបស់, ទ្ូរស័េទនិងអាស័យដាា ន៖ អាសយដាា នផទេះ៖   
ព ា្ េះ និងទ្ុំនាក់ទ្ុំនងនឹងអនកជមងឺ៖ SS# (ពបើបានពឆញឱ្យ)៖  នងងខែឆ្ន ុំកុំព ើត្៖ ពោក#៖ 
និពោជករបស់, ទ្ូរស័េទនិងអាស័យដាា ន៖ អាសយដាា នផទេះ៖   
ព ា្ េះ និងទ្ុំនាក់ទ្ុំនងនឹងអនកជមងឺ៖ SS# (ពបើបានពឆញឱ្យ)  នងងខែឆ្ន ុំកុំព ើត្៖ ពោក#៖ 
និពោជករបស់, ទ្ូរស័េទនិងអាស័យដាា ន៖ អាសយដាា នផទេះ៖   
ឆុំ ូលត្បចាុំខែ ត្ទ្េយសកមា 
ត្បាក់ខែ និងត្បាក់ឈ្នួលរបស់អនកជមងឺ៖ គ នីសនេុំ៖ 
ត្បាក់ខែ និងត្បាក់ឈ្នួលរបស់បតី ឬត្បេនធ៖ គ នីឆរនត៖ 
ត្បាក់ខែ និងត្បាក់ឈ្នួលរបស់អនកធានា៖ វិញ្ញញ បនបត្ត្ននត្បាក់បពញ្ញើ (CDs)៖ 
ឆុំ ូលេីការងារព្វើឱ្យែែួនឯង៖ គ នីទ្ីផាររូបិយវត្ថុ៖ 
ឆុំ ូលេីការខងទុំក មារ៖ មូលបត្ត្សនេុំ៖ 
ឆុំ ូលេីការជួល៖ ភាគហ  ន៖ 
សុំ ងននការអត្់ការងារព្វើ៖ មូលបត្ត្៖ 
ការធានារ៉ៃ ប់រងេិការភាេបព ត្ េះអាសនន៖ មូលនិ្ិពៅវិញពៅមក៖ 
ការគ្មុំត្ទ្ក មារ៖ IRAs: 
ពសា្នអាហារកិឆច៖ 401(k)s: 
សុំ ងរបស់កមាករ 403(b)s: 
អត្ថត្បពោជន៍ VA៖ 457៖ 
ការទ្ូទត្់សនតិស ែសងគម៖ ការធានារ៉ៃ ប់រងអាយ ជីវិត្កនុងត្នមែសាឆ់ត្បាក់៖ 
ភាគោភ និងការត្បាក់ឆុំ ូល៖ អឆលនត្ទ្េយផ្ទទ ល់ែែួន៖ 
សួយសារ៖ ផទេះទ្ី 2 និងអឆលនត្ទ្េយជួល៖ 
ត្បាក់ពសា្ននិវត្តន៍៖ ោនយនតទ្ី 2  
ជុំនួយការសាធារ ៈ៖ សរ ប៖ 
ពផេងពទ្ៀត្៖  

ឆុំ ូលត្បចាុំខែ៖  

ឆុំ ូលត្បចាុំឆ្ន ុំ៖  

 
"ែ្ុុំពសនើស ុំមនទីរពេទ្យឱ្យព្វើការកុំ ត្់នូវភាេមានសិទ្ធិទ្ទ្ួលបានជុំនយួហិរញ្ញវត្ថុ។ ែ្ុុំយល់ថា េ័ត្៌មានពនេះគឺជាការសមាង ត្់ និងអាឆខត្បត្បួលតាមការពផទៀងផ្ទទ ត្់ពដាយមនទីរពេទ្យ។ ែ្ុុំក៏យល់ថា ត្បសិនពបើេ័ត្៌មានខ លែ្ុុំផដល់គឺមនិេិត្ ែ្ុុំអាឆត្ត្ូវបានប ិពស្ជុំនួយហិរញ្ញវត្ថុ 
ពហើយអាឆទ្ទ្ួលែ សត្ត្ូវសត្មាប់ការទ្ូទត្់ពលើពសវាមនទីរពេទ្យខ លបានផតល់ឱ្យ។ ែ្ុុំសូមអេះអាងថា េ័ត្៌មានពៅកនុងពាកយស ុំពនេះគឺពេញពលញ និងត្ត្ឹមត្ត្ូវតាមឆុំព េះ ងឹពត្ៅត្ជេះបុំផ ត្របស់ែ្ុុំ ពហើយថាែ្ុុំយល់ ឹងេី ុំព ើរការ និងទ្ុំនួលែ សត្ត្ូវរបស់ែ្ុុំ។" 
 
ហត្ថពលខារបស់អនកជមងឺ៖   កាលបរិពឆេទ្៖  
 
ហត្ថពលខារបស់អនកត្ុំ្ងមនទីរពេទ្យ៖   កាលបរិពឆេទ្៖  
 



សត្មាបខ់ត្ពគ្មលបុំ ងនផទកនងុប៉ា ព ណ្ េះ 
 

បានអន មត័្ពដាយ៖   កាលបរពិឆេទ្៖   
បានប ពិស្ពដាយ៖   កាលបរពិឆេទ្៖   
ការត្គប  ដ បក់ារធានារ៉ៃ បរ់ង៖   
ពសវាកមាខ លទកទ់្ងនងឹការរងរបសួការងារ ឬត្បពភទ្ពត្គ្មេះថាន ក ់នទ្៖   បាទ្/ចាា៎ស  ពទ្  

ជុំនយួពវជជសាត្សត៖   បាទ្/ចាា៎ស  ពទ្ 
 

មត្ពិោបល៖់   
  

ទ្ុំហុំត្គសួារ៖   កត្មតិ្ FPG៖   %FPG:   
ការបញ្ចេុះត្នមែ (%)៖  ការបញ្ចេុះត្នមែ ($)៖  
ទ្ុំនលួែ សត្ត្វូអនកជមងជឺាអត្បិរមា៖   
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